MITTETULUNDUSUHINGU ENNEAEGSED LAPSED POHIKIRI

1 ULDSATTED

1.1 Mittetulundusiithing Enneaegsed lapsed (edaspidi iihing) on avalikes huvides tegutsev
juriidiliste ja fiilisiliste isikute vabatahtlik iithendus.

1.2 Uhingu nimi on Mittetulundusiihing Enneaegsed Lapsed ja iihingu asukoht on Tallinn.
1.3 Uhing on sdltumatu organisatsioon ja ei ole iihegi teise organisatsiooni sektsioon.

1.4 Uhingu eesmirgid on: Enneaegselt siindinud laste, nende vanemate ja lihedaste toetamine
ning nende murede, probleemide ja vajaduste teadvustamine {ihiskonnas ning
lahenduste leidmine.

1.5 Oma eesmaérkide saavutamiseks viib iihing ellu jirgmisi tegevusi:

o Kogemusndustamise voimaldamisega seotud tegevused (kogemusnoustajate koolituse
organiseerimine, kogemusndustajate t60 organiseerimine jne).

e Uhiskonna teavitamine enneaegsest siinnist ja enneaegsetest lastest, infomaterjalide
koostamine, véljaandmine ja levitamine; kampaaniate, infopdevade ja seminaride
korraldamine.

o Koost0d erinevate organisatsioonidega.

o Ennecaegset siindi, enneaegsete laste ja enncaegsete laste vanemate ja ldhedastega seotud
projekte puudutavad t66d.

o Toetuste ja annetuste kogumine ning nende kasutamine pdhikirjaliste eesmirkide
taitmiseks.

1.6 Uhing vdib vastavalt seadusele vastu vdtta abirahasid, annetusi ja pérandusi, vilja anda
stipendiume, tegeleda koolitustegevusega ning korraldada tasulisi tiritusi.

2 UHINGU LIIKMEKS VASTUVOTMISE NING UHINGUST VALJAASTUMISE
NING VALJAARVAMISE KORD JA TINGIMUSED

2.1 Uhingu liikmeks voib astuda iga fiilisiline vdi juriidiline isik, kes vastab liikmetele
esitatavatele nduetele, ndustub ithingu eesmirkidega ning on nodus tditma itihingu
pohikirja ning tildkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

2.2 Uhingu toetajaliikmeteks vdivad astuda koik juriidilised ja fiiiisilised isikud, kes
tunnistavad, iithingu pohikirja ning kes toetavad iihingu eesmirke ja arengut ja
aitavad kaasa nende saavutamisele 1dbi oma tegevuse. Toetajaliige ei oma iithingu
litkme Gigusi ega kohustusi. Toetajaliikmel on digus saada infot iihingu tegevusest ja
osavotu voimalustest.

2.3 Uhingu liikmeks saada soovija peab esitama kirjaliku avalduse juhatusele, kes hiljemalt
ithe kuu jooksul arvates avalduse saamisest teeb litkmeks vastuvotmise voi sellest
keeldumise otsuse ning teeb selle teatavaks avalduse esitanud isikule.

2.4 Uhingu liikmeks saada soovija tasub iihingu arvele kiesoleva majandusaasta
lilkmemaksu.

2.5 Liitkmemaksu tasuvad koik iihingu liikmed. Liikmemaksu suuruse iile otsustab
iildkoosolek.



2.6 Koik iihingu litkmed voivad iihingust vélja astuda kirjaliku avalduse alusel teatades
sellest ette vdhemalt 3 kuud. Juhatuse ndusolekul voib etteteatamistihtaega
lithendada.

2.7 Uhingu juhatus vaib iihingust vilja arvata liikme, kelle tegevust ta hindab vastukiivaks
ithingu eesmérgile voi tihingu pdhikirjas esitatut eiravaks, samuti kui liige ei ole
ihingu tegevusest osa votnud 12 kuud vd&i pole osalenud vdhemalt kolmel
jérjestikusel iildkoosolekul, pole tditnud pohikirjas kirjeldatud iihingu liikme
kohustusi voi muul mdjuval pShjusel.

2.8 Uhingu juhatus teatab viivitamatult viljaarvatavale viljaarvamise otsusest ja selle
pohjusest. Véljaarvataval on digus esitada kiisimus l&dbivaatamiseks iildkoosolekule.

3 LHIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1 Uhingu liikmetel on digus:

- vOtta osa koigist iihingu korraldatavatest iiritustest;

- vOtta osa sOna- ja hidledigusega lildkoosolekust;

- saada teavet ihingu tegevuse, otsuste, koostookavade, kavandatavate iirituste jm kohta;

- podrduda mistahes kiisimuses avalduse, ettepaneku ja kriitikaga ithingu mistahes
organi poole

- osaleda iihiskondlikes liikumistes ja organisatsioonides, kui nende eesmargid ja
tegevus pole vastuolus iihingu eesmérkide ja tegevusega;

- astuda iihingust vilja;

- olla valitud ithingu juhtorganitesse;

3.2 Uhingu liikmetel on kohustus:

- tunnustada iihingu eesmairke, jargida {ihingu pohikirja ning iildkoosoleku ja juhatuse
otsuseid ja tegutseda vastavalt oma parimatele oskustele ja voimalustele;

- aktiivselt ja kohusetundlikult osaleda {ihingu t&6s;

- kinni pidada antud lubadustest ja jirgida kokkuleppeid ning iilesandeid, mis talle
tthingu eesmaérkide tditmiseks antud on;

- hoiab oma kditumisega korgel iihingu mainet;

- tasuda ithingu litkmemaksu;

4 ULDKOOSOLEK
4.1 Uhingu kdrgeimaks organiks on {ihingu iildkoosolek, kus {ihingu liikmel on iiks hal.

4.2 Uldkoosoleku pidevus:
- thingu pdhikirja muutmine;
- thingu eesméirgi muutmine;
- iihingu litkkmemaksu suuruse kehtestamine;
- juhatuse litkmete méddramine ja tagasikutsumine;
- jubatuse liikmete aruannete kuulamine ning sellele hinnangu andmine;
- iihingu majandusaasta aruande kinnitamine;
- muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vOi pdhikirjaga antud teiste
organite pddevusse.

4.3 Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellest votab osa vihemalt 50% iihingu liikmetest.
Kui iildkoosolekul ei ole esindatud vahemalt 50% tihingu liikmetest, kutsub juhatus
kokku sama pdevakorraga uue iildkoosoleku kodige varem kolme néddala ja koige
hiljem kolme kuu jooksul. Uus iildkoosolek on padev vastu votma otsuseid sdltumata
koosolekul esindatud liikmete arvust.



4.4 Uhingu {ildkoosolekul vdib otsustada ka muid kiisimusi, mida ei ole eelnevalt
iildkoosoleku pidevakorras teatatud, vilja arvatud iihingu pohikirja muutmine ja
ithingu tegevuse l0petamine.

4.5 Uhingu iildkoosolek peetakse vihemalt iiks kord kalendriaasta jooksul. Uldkoosolek
kutsutakse kokku, kui iihingu juhatus leiab selle vajaliku olevat voi vdhemalt 1/10
ithingu litkmeist palub pdhjendatult {ihingu juhatusel seda teha.

4.6 Juhatus informeerib oma liikmeid hiljemalt seitse pédeva enne {ildkoosoleku
toimumispéeva tildkoosoleku toimumisajast ja -kohast ning paevakorrast.

4.7 Kui thingu liige soovib mingi kiisimuse vaatluse alla vOtmist jargmisel iildkoosolekul,
peab ta sellest kirjalikult teatama iihingu juhatusele enne iildkoosoleku
kokkukutsumise teate saatmist.

4.8 Uhingu iildkoosolekust vdivad osa votta kdik iihingu liikmed. Igal hiilediguslikul isikul
on ainult iiks hiil. Uhingu liige vdib volitada teist iihingu liiget hiéiletama tema eest
lihtkirjaliku volikirjaga.

4.9 Juhtudel, milliste kohta allpool vdi seaduses pole sitestatud teisiti, loetakse tildkoosoleku
otsus vastuvoetuks, kui selle poolt hiiletab iile poole iildkoosolekul osalevatest voi
esindatud tihingu liikmetest.

4,10 Kui vidhemalt iliks kolmandik hédlediguslikest kohalviibijatest seda noduab, tuleb
hadletamine ldbi viia salaja.

5 UHINGU JUHATUS

5.1 Uhingu igapievast tegevust juhib ja ithingut esindab juhatus, kuhu kuulub iiks kuni viis
liiget.

5.2 Juhatuse ja juhatuse esimehe padevusse kuulub:
- iihingu igapdevategevuse korraldamine;
- thingu liikmete arvestuse pidamine ja liikmemaksude kogumine;
- lihingu tegevuskava ja eelarve koostamine;
- majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;
- Ulihingu vara kasutamine ja kasutamine vastavalt seaduse, kdesoleva pohikirja ja
iildkoosoleku otsustest tulenevatele nouetele.

5.3 Uldkoosolek valib juhatuse liikmed iihingu liikmete hulgast. Juhatuse liige osutub
valituks, kui tema poolt hédletab iile poole iildkoosolekul osalevatest vdi esindatud
tthingu liikmetest. Juhatus omakorda valib juhatuse esimehe.

5.4 Uhingut esindab kdigis digustoimingutes kas Uhingu juhatuse esimees vdi kaks juhatuse
liiget koos.

5.5 Juhatuse liikme vdib tagasi kutsuda iiksnes kohustuste olulisel mééral tditmata jatmise voi
voimetuse korral mittetulundusiihingut juhtida voi mdnel muul mdjuval pdhjusel.

5.6 Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees, tema asetditja vo6i vdhemalt 1/3
juhatuse liikmeist.

5.7 Juhatus on otsustusvoimeline, kui kohal on iile poole juhatuse liikmetest.

5.8 Juhatus voib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt héadletavad
kirjalikku taasesitamist voimaldaval viisil koik juhatuse liikmed.



5.9 Juhatuse kokkukutsujal on Oigus omal &drandgemisel paluda koosolekust osa vGtma
vajalikke asjatundjaid konsultantidena vdi ekspertidena, kellel on koosolekul
sonadigus.

5.10 Juhatus votab toole ja vabastab toolt ihingu palgalised tootajad.

5.11 Uldkoosolekul on digus kokku kutsuda revisjonikomisjon., kes teostab jirelvalvet
juhatuse tegevusele. Revisjonikomisjoni liikmed méérab iildkoosolek. Komisjoni
voivad kuuluda kdik Uhingu liikmed, va juhatus.

6 MAJANDUSTEGEVUS

6.1 Uhingu majandusaasta on 1. jaanuarist 31. detsembrini. Majandusliku tegevuse aruanne
moodunud aasta kohta tuleb teha liikmetele tutvumiseks kittesaadavaks hiljemalt
kaks nédalat enne ithingu korralist koosolekut.

7 UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

7.1 Uhingu {ihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sétestatud korras.

7.2 Uhenduse likvideerijad on juhatuse liikmed vdi iildkoosoleku poolt méiratud isikud.

7.3 Uhingu 1dpetamisel antakse pirast vdlausaldajate nduete rahuldamist allesjdéinud vara iile

tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja liikmele,
avalik-oiguslikule juriidilisele isikule, sh riigile voi kohalikule omavalitsusiiksusele.
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